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REPUBLIQUE FRANCAISE

LIBERTE — EGALITE - FRATERNITE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DEL2025/10
DU CONSEIL MUNICIPAL DE LA COMMUNE DE GENAY

Date d'envoi de la convocation : 6 mars 2025
Date d'affichage de la convocation : 6 mars 2025

Le Conseil Municipal s’est réuni en séance publique dans la salle des cérémonies, le jeudi 13
mars 2025

Présents : Mme GIRAUD, M. CHOTARD, Mme LAMY, M. ROUVIER, Mme MAGAUD, M. HELOIRE, Mme
SAVIN, M. MICHAUD, Mme LAURENT WILCYNSKI Sandra, M. GRANDJEAN, M. SOTHIER, M.

SCHWOB, M. ANDRZEJEWSKI, M. LEGAL, Mme MONNIER, M. RANEBI, Mme GILI-TOS, Mme
COHEN, M. MADER, M. TOUZOT, Mme KLINGELSCHMITT.

Absents Mme PIN, pouvoir a M. MICHAUD ; M. FOUGERE, pouvoir & M. CHOTARD : Mme PILLON, pouvoir
excuses a Mme LAMY. ; Mme BAILLON, pouvoir 8 M. ROUVIER ; M. DURAND, pouvoir & Mme MAGAUD. ;
ayant donné M. LECLERC, pouvoir a M. MADER ; Mme PERRIN, pouvoir a Mme COHEN, M. MAUGEIN,
procurafion . pouvoir a M, TOUZOT.
Absent

Nombre de membres en exercice 29

Présents : 21
Représentés : 8
Votants : 29
Absents : 0

Les membres présents forment la majorite des membres en exercice et peuvent délibérer
valablement en exécution de I'article L.2121-17 du Code Geénéral des Collectivités Territoriales.

Monsieur Grégory ANDRZEJEWSK] est désigné comme secrétaire de séance.

Choix de participation pour le risque « santé » et pour le risque « prévoyance » et
mandat au CDG69 pour mener la procédure,

Rapporteur : Monsieur Michel CHOTARD
Il est précisé qu'ii s'agit de mandater ie Centre de Gestion de la Fonction Pubiique

Territoriale du Rhéne et de |a Métropole de Lyon (CDG69) pour mener la procédure de
mise en concurrence et conclure une convention de participation.

Les employeurs publics territoriaux doivent contribuer au financement des garanties
d'assurance de protection sociale complémentaire auxquelles les agents qu'ils emploient
souscrivent pour couvrir :
- Les risques santé : frais occasionnés par une maternité, une maladie ou un
accident,
- Lesrisques prévoyance : incapacité de travail, invalidité, inaptitude ou déces.
Cette participation devient obligatoire pour :

- Les risques prévoyance & effet du 1¥ janvier 2025 (montant minimal de 7€ brut
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mensuel par agent, selon larticle 2 Du décret 'rzuzzooTTES garanties
minimales éligibles a la participation de I'employeur sont lincapacité de travail
et 'invalidité pour 90% du salaire net,

- Les risques santé a effet duy 1¢ janvier 2026 (montant minimal de 15¢ brut
mensuel selon I'article 6 du Décret n°2022-581). Les garanties minimales sont
celles du « contrat responsable », complétées du « panier de soins ».

Cette participation peut étre accordée soit au titre de contrats et réglements auxquels un
label a été délivré, soit au titre d'une convention de participation. Cette convention est
conclue, a lissue dune procédure d'appel a concurrence, avec un organisme
d'assurance soit par I'employeur, soit par le centre de gestion du ressort de I'employeur.

Les choix opérés par la commune de GENAY devront intervenir aprés avis Comité
Social Territorial.

L'article L827-1 du Code Général de Ia Fonction Publique donne compétence aux
Centres De Gestion pour conclure, pour le compte des collectivités territoriales et de
leurs établissements publics et afin de couvrir leurs agents au titre des risques relevant
de la protection sociale complémentaire, ces conventions de participation.

La conclusion d'une telle convention de participation doit intervenir a lissue d'une
procédure de mise en concurrence transparente et non discriminatoire prévue par le
Décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 ;

Les conventions actuelles de participation en santé et en prévoyance proposées par le
CDGB69 arrivent a échéance le 31 décembre 2025,

Le CDG69 mene de nouveau, pour le compte des collectivités qui le demandent, une
telle procédure de mise en concurrence afin de choisir un ou des organisme(s)
competent(s) et conclure avec celui-ci (ou ceux-ci) une convention de participation sur le
risque santé et une convention de participation sur le risque prévoyance a compter du
1% janvier 2026 :

A lissue de cette procédure de consultation, la commune de GENAY conserve l'entiére
liberté d’adhérer a ces conventions de participation, en fonction des tarifs et garanties
proposees et en fonction des risques couverts. L'adhésion & de tels contrats se fera par
délibération et aprés signature d'une convention avec le cdg69.

Vu les articles L 827-1 et suivants du Code Général de la Fonction Publique
relatifs a la protection sociale complémentaire,

Vu le Décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics au financement de Ia
protection sociale complémentaire de leurs agents et les quatre Arrétés
d’application du 8 novembre 2011,

Vu le Décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et i la participation obligatoire des collectivités territoriales et de
leurs établissements publics a leur financement,

Vu l'information du Comité Social Territorial du 14 janvier 2025,

Considérant l'intérét pour les employeurs de choisir la convention de participation
bour participer a la protection sociale complémentaire de leurs agents,

Considérant I'intérét de confier Ia procédure de mise en concurrence et la
conclusion de telles conventions au CDGB69 afin de bénéficier notamment de I'effet
de la mutualisation,
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Aprés exposé et en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

La commune de GENAY

Article 1 : s'engage dans une démarche visant a faire bénéficier ses agents d'une
participation financiére a leur protection sociale complémentaire

- dans le cadre d’une convention de participation pour le risque «santé » et

- dans le cadre d’une convention de participation pour le risque « prévoyance »

Article 2 : mandate le CDGB9 afin de mener pour son compte la procédure de mise en
concurrence nécessaire a la conclusion d'une convention de participation pour les
risques choisis.

Article 3 : s’engage a communiquer au CDG69 les caractéristiques quantitatives et
qualitatives de la population active concernée et autorise le CDGBY9 a collecter
directement auprés des caisses de retraite, pour son compte, les caracteéristiques
relatives a la population retraitée.

Article 4 : prend acte que son adhésion a cette convention de participation
n'interviendra qu’a lissue de la procédure menée par le CDGB9, par délibération et
aprés conclusion d’une convention d'adhésion avec le CDGB9 et prend acte que la
participation brute mensuelle par agent sera due a la date deffet de Ig (ou les)
convention(s) en respectant les minimums fixés par Décret. La participation sera
confirmée par délibération prise en application de I'article 18 du Décret n°2011-1474,
soit au titre de la sélection de I'offre de I'organisme d’assurance.

VOTE | Abstention
Contre

Pour 29
0
0

Adopté a I'Unanimité

Pour Extrait Conforme,
Le Secrétaire, Le Maire, Vaiérie GIRAUD

Grégory ANDRZEJEWSK]

Acte certifié exécutoire aprés
- lransmission en Préfecture le 17 mars 2025
- publication sur le site internet de la Ville le 17 mars 2025




